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ARANJAMENT ADMINISTRATIV

PENTRU APLICAREA ACORDULUI INTRE REPUBLICA MOLDOVA SI
REPUBLICA LITUANIA iN DOMENIUL PROTECTIEI SOCIALE

In scopul aplicarii Acordului intre Republica Moldova si Republica Lituania in
domeniul protectiei sociale, incheiat la Chisindu, la 1 octombrie 2014, (in continuare -
Acord) si in temeiul articolului 14 al Acordului, Ministerul Muncii, Protectiei Sociale §i
Familiei al Republicii Moldova si Ministerul Protectiei Sociale si Muncii al Republicii
Lituania (in continuare — autoritdti competente), au convenit asupra urmdtoarelor:

L. Dispozitii generale

Articolul 1
Utilizarea termenilor

1. Termenii utilizati in prezentul Aranjament Administrativ au semnificatia care le
este atribuita in articolul 1 al Acordului.

2. Alti termeni utilizati in prezentul Aranjament Administrativ au semnificatia care
le este atribuitd de legislatia Partii respective.

Articolul 2
Obiectul Aranjamentului Administrativ

Prezentul Aranjament Administrativ reglementeaza modul de aplicare a Acordului.

Articolul 3
Institutii competente

In conformitate cu Articolul 14 al Acordului, sunt desemnate urmitoarele institutii
competente:

in Republica Moldova:

- Casa Nationald de Asigurdri Sociale — pentru colectarea contributiilor de
wsigurari sociale de stat, stabilirea i plata pensiilor, precum i determinarea legislatiei
iplicabile;

- Consiliul National pentru Determinarea Dizabilitdtii si Capacitatii de Munca —

in Republica Lituania:

Directia Fondului de Asigurdri Sociale de Stat pe lingd Ministerul Protectiei
sociale si Muncii — pentru colectarea contributiilor de asiguréri sociale de stat;




- Serviciul plati externe al Directiei Fondului de Asigurdri Sociale de Stat —
pentru stabilirea si plata pensiilor, precum si determinarea legislatiei aplicabile;

- Serviciul pentru determinarea dizabilitdtii §i capacitifii de muncd pe linga
Ministerul Protectiei Sociale si Muncii — pentru determinarea dizabilitdtii i capacitafii de
munca.

Articolul 4
Formularele aplicabile

1. In scopul aplicarii Acordului si prezentului Aranjament Administrativ, institutiile
competente ale Partilor vor utiliza urmatoarele formulare: privind legislatia aplicabild,
privind stabilirea pensiei, privind stagiul de cotizare, privind furnizarea informatiei, privind
determinarea dizabilitatii §i capacitatii de munca, privind stabilirea sau refuzul de stabilire a
pensiei, dispozitii de platd, acte de verificare, privind plata pensiei neincasate de
beneficiarul decedat, privind transferul pensiei stabilite.

2. Institutiile competente ale fiecarei Parti vor conveni formularele prevazute la
alineatul 1 al prezentului articol pind la intrarea in vigoare a prezentului Aranjament
Administrativ.

II. Legislatia aplicabila

Articolul §
Eliberarea formularului privind legislatia aplicabili

1. Pentru aplicarea articolelor 6 si 7 ale Acordului, institufia competentd a unei Parti
:libereaza persoanei interesate formularul privind legislatia aplicabila.

2. Formularul mentionat la alineatul 1 al prezentului articol este eliberat de catre
irmdtoarele institutii:

in Republica Moldova — Casa Nationala de Asiguréri Sociale;

in Republica Lituania — Serviciul plati externe al Directiei Fondului de Asigurari
sociale de Stat.

II1. Procedura de stabilire si platd a pensiilor

Articolul 6
Procesarea cererii

1. Persoana care are dreptul la pensie in conformitate cu prevederile Acordului va
lepune o cerere, anexind toate documentele necesare, la urmitoarele institutii:

in Republica Moldova - Casa Nationala de Asigurari Sociale;




in Republica Lituania — Serviciul plati externe al Directiei Fondului de Asigurdri
yociale de Stat sau oficiul teritorial al Directiei Fondului de Asigurari Sociale de Stat de la
pcul de domiciliu.

2. Dupa receptionarea cererii cu toate documentele anexate necesare pentru
tabilirea si/sau plata pensiei, institutia competentd a unei Parti va expedia in termen de 20
le zile lucritoare institutiei competente a celeilalte Parfi informatia necesard pentru
tabilirea pensiei.

3. Dupd receptionarea cererii privind stabilirea/continuarea platii pensiei pentru
ierderea capacitatii de muncé/pensiei de dizabilitate, institutia competentd pentru stabilirea
iensiei a unei Pérti va solicita in termen de 5 zile lucrdtoare de la institutia competentd a
celeiasi Parti, responsabild pentru determinarea capacitd{ii de muncéd/gradului de
izabilitate si capacitatii de munca, eliberarea unui formular care sd ateste documentar
nformatia privind starea sanatdtii solicitantului. Institutia competentd pentru stabilirea
ensiel a unei Parti va expedia formularul receptionat completat institutiei competente
entru stabilirea pensiei a celeilalte Parti, impreund cu documentele necesare pentru
tabilirea pensiei.

4. Dupa receptionarea formularului si a informatiei necesare, institutia competentd a
eleilalte Parti va stabili dreptul solicitantului la pensie, dupa care va informa institutia
ompetentd a primei Parti despre decizia luatd in vederea stabilirii/continudrii platii pensiei
au refuzului. Decizia va fi luati de citre institutia competentd in termenele prevazute de
sgislatia nationala.

Articolul 7
Procedura de plata a pensiilor

1. Institutia competenta a unei Parti, in temeiul dispozitiei de platd, efectueazi lunar
lata pensiilor persoanelor indreptatite, care domiciliazd pe teritoriul celeilalte Parfi, prin
ytermediul institutiei competente a celei din urma Pérti.

2. Transferul sumelor de pensii se efectueazd in euro, conform cursului oficial de
chimb valutar publicat respectiv de citre Banca Nationald a Moldovei si Banca Lituaniei la
1ua intocmirii dispozitiei de plata.

3. In dispozitia de plata institutia competenta indic sumele pensiilor care urmeazi a
platite In valuta nationala a Partii i in euro.

4. Dispozitia de platd pentru luna in curs este transmisd institutiel competente a
eleilalte Parti in doua exemplare autentice nu mai tirziu de data de 15 a lunii curente.
istitufia competentd a unei Parfi efectueazd transferul mijloacelor banesti pentru plata
ensiilor pe contul bancar al institutiei competente a celeilalte Parti nu mai tirziu de data de
8 a lunii curente. Daci datele de 15 sau 18 coincid cu zilele nelucritoare, dispozitia de
lata este transmisd si, respectiv, mijloacele banesti sunt transferate pina la finele ultimei
lle de lucru, premergitoare datei de 15 sau 18 a lunii.

5. Institutiile competente se informeaza reciproc despre numerele conturilor lor §i
:chizitele bancilor care le deservesc.




6. Dupé receptionarea dispozitiei de plata si primirea mijloacelor banesti destinate
latii, institutia competentd respectivd achitd fard intirziere sumele de pensii persoanelor
idicate in dispozitia de platd, in conformitate cu legislatia pe care o aplica. Institutia
pmpetentd este responsabild pentru plata corecta i la timp a pensiilor.

7. Institutiile competente ale Pértilor isi prezintd reciproc al doilea exemplar al
ispozitiilor de platd cu indicarea sumelor platite/neplatite pind la finele lunii urmatoare
Inii pentru care s-a efectuat plata.

8. Casa Nationald de Asigurdri Sociale, efectuind plata (transferul) sumelor de
ensii, suporta cheltuieli legate de:

- transferul pe contul bancar al Serviciului pléti externe al Directiei Fondului de
isigurari Sociale de Stat a mijloacelor banesti prevazute pentru plata pensiilor stabilite n
tepublica Moldova persoanelor care domiciliaza pe teritoriul Republicii Lituania;

- plata pensiilor stabilite in Republica Lituania persoanelor care domiciliazd pe
:ritoriul Republicii Moldova.

Serviciul plati externe al Directiei Fondului de Asigurdri Sociale de Stat, efectuind
lata (transferul) sumelor de pensii, suporté cheltuieli legate de:

- transferul pe contul bancar al Casei Nationale de Asigurari Sociale a mijloacelor
anesti prevdzute pentru plata pensiilor stabilite in Republica Lituania persoanelor care
omiciliazi pe teritoriul Republicii Moldova;

- plata pensiilor stabilite in Republica Moldova persoanelor care domiciliazd pe
sritoriul Republicii Lituania.

9. Sumele pensiilor neplatite vor fi luate in calculul mijloacelor pentru plata
ensiilor pentru luna urmaétoare.

10. Casa Nationald de Asigurari Sociale si Serviciul pliti externe al Directiei
ondului de Asigurari Sociale de Stat anual fac schimb de acte de control privind sumele
heltuite pentru plata pensiilor pentru anul precedent. Actul de control este intocmit in doud
xemplare autentice si este transmis institutiei competente a celeilalte Parti nu mai tirziu de
1 ianuarie a anului urmitor anului de gestiune. Unul dintre cele doud exemplare dupa
emnare se restituie institutiei competente a primei Pérti nu mai tirziu de 1 martie a anului
1 curs.

- Articolul 8

.

Modul de revizuire a pensiei in temeiul dispozitiilor alineatului 3

H

al articolului 23 al Acordului

1. In vederea alegerii de citre persoand a optiunii de asigurare cu pensii in temeiul

ispozitiilor alineatului 3 al articolului 23 al Acordului, in caz de necesitate, pina a fi luatd

decizie privind revizuirea pensiei, institutiile competente ale Partilor fac schimb de
iformatii corespunzitoare.




2. Pentru calcularea cuantumului pensiei, institutia competenta a Partii pe teritoriul
areia persoana domiciliazd, in cazul in care aceasta a realizat un stagiu de cotizare pe
critoriul  celeilalte Parti, completeaza formularul privind stabilirea pensiei (cu nota:
Calculul preliminar conform dispozitiilor Acordului®).

3. Formularul mentionat la alineatul 2 al prezentului articol, formularul privind
tagiul de cotizare necesar pentru eventuala totalizare a perioadelor de asigurare in vederea
tabilirii dreptului la pensie in conformitate cu legislatia Partilor, precum si documentele
ecesare pentru stabilirea pensiei vor fi expediate institutiei competente a celeilalte Parti in
:rmen de 20 de zile lucritoare de la data receptiondrii actelor.

4. Institutia competentd a Partii care a receptionat formularul privind stabilirea
ensiel, In termen de 10 zile lucritoare dupi efectuarea calculelor, informeazi institutia
ompetentd a celeilalte Parti despre rezultatele calculelor si 1i expediaza formularul privind
tagiul de cotizare.

5. Informatia privind cuantumul preliminar al pensiei se prezinta in valuta nationald
‘Partilor si in euro.

6. Despre rezultatele preliminare privind cuantumul pensiei persoana este informati
e cdtre Institutia competenta a Pirtii de la locul de domiciliu.

7. Persoana informatd despre rezultatele calculelor preliminare poate depune o
erere privind revizuirea pensiei, in temeiul cireia institutia competentd a unei Parti
tansmite formularul privind stabilirea pensiei (cu nota: "Revizuirea conform dispozitiilor
\cordului”) institutiei competente a celeilalte Parti.

IV. Cooperarea intre institutiile competente

Articolul 9
Schimbul de documente si informatii

1. Institutiile competente ale Pirtilor fac schimb de documente, necesare pentru
eterminarea capacitatii de muncd/gradului de dizabilitate si capacitatii de munca, precum
1 pentru stabilirea si plata pensiilor.

2. Institutiile competente ale Partilor se informeaza reciproc asupra circumstantelor
slevante pentru stabilirea pensiilor sau sistarea platii acestora in termen de 10 zile
Acrdtoare de la data receptionirii informatiei.

3. Institutia competentd a unei Parti transmite informatia solicitatd institutiei
ompetente a celeilalte Parti in termen de 30 de zile calendaristice de la data primirii
olicitarii.

4. In cazul apariiei suspiciunilor cu privire la veridicitatea informatiei receptionate
1 conformitate cu alineatele 2 si 3 ale articolului 6 al prezentului Aranjament
wdministrativ, institutia competenta a unei Parti poate s solicite de la institutia competenta

celeilalte Parti verificarea informatiei respective. in acest caz, termenele prevazute la
lineatele 2 si 3 ale articolului 6 incep din ziua receptiondrii raspunsului de la institutia
bmpetenta a celeilalte Parti.




V. Dispozitii finale

Articolul 10
Modificarea si completarea Aranjamentului Administrativ

La intelegerea reciprocd a autoritatilor competente ale Partilor in prezentul
iranjament Administrativ pot fi introduse modificiri si completdri perfectate prin
rotocoale separate.

Articolul 11
Solutionarea diferendelor

1. Problemele si divergentele care pot apirea in ceea ce priveste aplicarea sau
rterpretarea dispozitiilor prezentului Aranjament Administrativ vor fi solutionate prin
onsultari si negocieri directe intre autoritdtile competente ale Partilor.

2 n caz de necesitate, autorititile competente vor conveni in scris explicatiile
rivind aplicarea practica a prezentului Aranjament Administrativ.

Articolul 12
Intrarea in vigoare si durata

Prezentul Aranjament Administrativ va intra in vigoare la data intrérii in vigoare a
\cordului si va rdmine in vigoare pe perioada valabilitatii Acordului.

Semnat la Chisinau, la 1 octombrie 2014, in doud exemplare originale, fiecare in
‘mbile roména, lituaniand si rusa, toate textele fiind egal autentice. In cazul unor
ivergente la interpretarea prevederilor prezentului Aranjament Administrativ, textul in
mba rusd va fi de referinta.

Pentru Pentru
Ministerul Muncii, Protectiei Ministerul Protectiei Sociale
Sociale si Familiei al Republicii Moldova si Muncii al Republicii Lituania
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