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ARANJAMENT ADMINISTRATIV
PENTRU IMPLEMENTAREA ACORDULUI
iN DOMENIUL SECURITATII SOCIALE
DINTRE
REPUBLICA MOLDOVA SI REPUBLICA TURCIA

in conformitate cu articolul 19, alineatul (1) al Acordului in domeniul securitatii sociale
dintre Republica Moldova si Republica Turcia, semnat la Chisinau la 5 mai 2017, denumit in
continuare ”Acord”, autorititile competente ale Statelor Contractante, in scopul
implementarii Acordului, au convenit dupd cum urmeaza:
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PARTEA I
DISPOZITII GENERALE

Articolul 1
Definitii

Termenii si expresiile utilizate in prezentul Aranjament Administrativ vor avea aceeasi
semnificatie care le este atribuitd in Acord.

Articolul 2
Organisme de legituri

(1) Organismele de legaturd prevazute in articolul 19, alineatul (2) al Acordului sunt:

in Republica Moldova: Casa Nationala de Asigurari Sociale;
in Republica Turcia: Institutul de Securitate Social.

(2) In scopul implementrii Acordului, organismele de legaturd mentionate in alineatul (1)
pot comunica direct intre ele, precum si cu persoanele vizate sau persoanele autorizate
de acestea. Ele isi vor acorda asistenta necesara reciproci.

(3) Organismele de legdturd mentionate in alineatul (1) vor conveni asupra procedurilor
comune §i formularelor necesare pentru implementarea Acordului §i a prezentului
Aranjament Administrativ.

Articolul 3
Institutii competente

Institutiile competente mentionate in articolul 1, alineatul (1), punctual d) al Acordului sunt:
pentru Republica Moldova:

1. Casa Nationala de Asigurdri Sociale — in ceea ce priveste indemnizatiile pentru
incapacitate temporard de munca cauzatd de afectiuni generale sau accidente in
afara muncii, indemnizatiile pentru incapacitate temporara de munci cauzati de boli
profesionale sau accidente de muncd, indemnizatiile de maternitate, pensiile pentru
limitd de varstd, pensiile de dizabilitate cauzatid de afectiuni generale, pensiile si
indemnizatiile de dizabilitate cauzata de accidente de munca si boli profesionale,
pensiile de urmas si ajutoarele de deces;

2. Consiliul National pentru Determinarea Dizabilititii si Capacititii de Munca — in
ceea ce priveste determinarea dizabilitatii si capacitatii de munca;
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pentru Republica Turcia:

(1) Prestatiile datorate de catre institutiile competente ale Statelor Contractante se platesc
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3. Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Muncd — in ceea ce priveste ajutoarele
de somaj.

1. [Institutul de Securitate Sociala — in ceea ce priveste prestatiile in caz de invaliditate,
pensiile pentru limita de varsta, de urmas, asigurarile pentru accidente de muncd si
bolile profesionale, prestatiile pentru incapacitate de muncd, prestatiile acordate din
asigurdrile de maternitate, serviciile de sanitate acordate din asigurarile de boala si
alte prestatii de sinitate, ajutoarele de deces;

2. Agentia pentru Ocuparea Fortei de Munca Turceascd — prestatii de soma;.

Articolul 4
Plata prestatiilor

direct persoanelor vizate, chiar dacd acestia domiciliazd pe teritoriul celuilalt Stat
Contractant, in termenele prevazute de legislatia institutiei competente care o aplica.

Prestatiile se plitesc de catre institutiile competente ale Statelor Contractante in
conformitate cu articolul 23, alineatul (1) al Acordului, fard nici o retinere pentru
costurile sale administrative.

In conformitate cu articolul 23, alineatul (2) si articolul 24 al Acordului, pentru
recuperarea sumelor platite in exces si necuvenit, transferul dintre institutiile
competente ale Statelor Contractante se va efectua fard nici o retinere pentru
cheltuielile administrative. Partile isi vor indeplini obligatiile prin efectuarea de plati in
valuta lor proprie sau in Euro.

PARTEA all-a
DISPOZITII PRIVIND LEGISLATIA APLICABILA

Articolul 5
Certificatul privind legislatia aplicabila

Daci legislatia unui Stat Contractant se aplicd in conformitate cu dispozitiile Partii a II-
a a Acordului, institutia competentd a acestui Stat Contractant desemnata in alineatul
(2) al prezentului articol, la solicitarea angajatorului sau a lucratorului independent, va
elibera un certificat care sa confirme ca angajatul sau lucratorul independent este supus
acestei legislatii. In certificat se va indica termenul pentru care acesta este valabil i va
servi drept confirmare a faptului ca angajatul sau lucritorul independent este exceptat
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de la aplicarea legislatiei privind asigurarea sociala obligatorie a celuilalt Stat
Contractant.

Institutia desemnata si elibereze certificatul mentionat in alineatul (1) al prezentului
articol este:

in Republica Moldova: Casa Nationald de Asigurdri Sociale;

in Republica Turcia: Directia Generald a Serviciilor de Pensii a Institutului de
Securitate Sociald, Directiile Teritoriale de Securitate Sociald si Centrele de
Securitate Sociala.

Institutia desemnatd a Statului Contractant mentionatd in alineatul (2) al prezentului
articol va elibera o copie a certificatului angajatorului si institutiei desemnate a celuilalt
Stat Contractant.

In scopul implementirii articolului 8, alineatului (3) al Acordului, cererea privind
exceptia va fi depusa de citre angajator si angajat sau de catre lucratorul independent
la institutia competentd a Statului Contractant a cirui legislatie urmeaza sa se aplice
conform cererii, inainte de expirarea perioadei initiale de detasare. Institutia
competents a unui Stat Contractant a crui legislatie va continua sa se aplice va solicita
acordul institutiei competente a celuilalt Stat Contractant, de preferint cu 60 de zile
calendaristice inainte de expirarea perioadei initiale de detagare.

Certificatul mentionat in alineatul (1) al prezentului articol poate fi eliberat ulterior de
citre institutia Statului Contractant in care persoana asiguratd este angajatd sau
desfiisoari o activitate individuala.

fn scopul implementarii articolului 11 al Acordului, institutia competentd a unui Stat
Contractant a cirui legislatie va continua si se aplice va solicita acordul institutiei
competente a celuilalt Stat Contractant, de preferinta cu 60 de zile calendaristice
anterior datei in care incepe activitatea pe teritoriul celuilalt Stat Contractant. |

Articolul 6
Dreptul de optiune

Persoanele mentionate in articolul 10, alineatul (2) al Acordului, in cazul in care au
fost angajate anterior intrarii in vigoare a Acordului, pot exercita dreptul lor de optiune
in termen de cel mult 3 luni de la data intrérii in vigoare a Acordului.

Persoanele care opteazd in favoarea legislatiei Statului de angajare vor depune
certificatul eliberat de citre institutia competentd a Statului de angajare la institutia
competenti a Statului in care acestia isi desfisoari activitatea sau il vor transmite prin
intermediul angajatorului lor.
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PARTEA aIll-a
DISPOZITII SPECIALE

SECTIUNEA I

' PENSII PENTRU LIMITA DE VARSTA, INVALIDITATE SI DE URMAS

Atrticolul 7
Totalizarea perioadelor de asigurare

In scopul implementirii articolului 12 al Acordului, in cazul in care pentru dobéandirea,
retinerea sau redobédndirea dreptului la prestatii este necesar sa fie luate in considerare
perioadele de asigurare realizate in conformitate cu legislatia celuilalt Stat Contractant,
institutia competenta va elibera formularul, indicdnd perioadele de asigurare realizate
in conformitate cu legislatia pe care o aplica.

Acest formular eliberat la cererea persoanei vizate sau a institutiei competente a
celuilalt Stat Contractant va fi transmis, fie direct, fie prin intermediul organismelor de
legatura ale Statelor Contractante.

Articolul 8
Depunerea unei cereri

Persoana asiguratd si urmasii vor depune cererile pentru pensie la institutia competenta
de 1a locul de domiciliu.

Institutiile competente ale Statelor Contractante isi vor transmite reciproc, fard
intarziere, prin intermediul organismelor de legaturd pe formularul convenit, cererea
sau orice alt document disponibil care ar putea fi necesar pentru stabilirea dreptului
solicitantului la prestatie, indicdnd data in care cererea a fost receptionatd. Data
depunerii cererii la institutia competentd a unui Stat Contractant se considera ca fiind
data depunerii cererii la institutia celuilalt Stat Contractant.

Impreuna cu documentele mentionate in alineatul (2), institutiile competente ale
Statelor Contractante vor transmite, de asemenea, formularul, indicind, in special,
perioadele de asigurare realizate in conformitate cu legislatia pe care o aplicd si o copie
a deciziei luate, dacd au acordat o pensie.

Informatia cu caracter personal referitoare la o persoana fizica care se contine in cerere
va fi certificatd de catre organismele de legdturd ale Statelor Contractante care vor
confirma informatia in temeiul documentelor. Tipul informatiei care urmeaza sa fie
verificata va fi convenit de catre organismele de legaturd ale Statelor Contractante.
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Articolul 9
Notificarea deciziilor

Fiecare institutie competentd informeaza solicitantul despre decizia luatd, indicind caile si
emenele de contestare a deciziei si expediaza o copie institutiei competente a celuilalt Stat

Contractant.
i
; SECTIUNEA a Il-a
AJUTOR DE DECES
Articolul 10
Depunerea unei cereri
(1) Persoanele care doresc sa beneficieze de ajutorul de deces in conformitate cu articolul

15 al Acordului vor depune o cerere la institutia competenta care va pléti pensia, fie
direct, fie prin intermediul organismului de legaturd de la locul de domiciliu.

Daca este necesar, la formularul de cerere se va anexa, de asemenea, un document in
care se vor indica perioadele de asigurare, precum si alte documente confirmative.

PARTEA alV-a
DISPOZITII DIVERSE

Articolul 11
Expertiza medicala

Institutia competenti a unui Stat Contractant furnizeaza, la cerere §i pe cheltuiald
proprie, institutiei competente a celuilalt Stat Contractant orice informatie si
documentele medicale disponibile referitoare la invaliditate sau capacitatea de muncd a
solicitantului sau a beneficiarului. Solicitarea informatiei si a documentelor, precum si
transmiterea acestora se efectueazi prin intermediul organismelor de legiturd ale
Statelor Contractante.

In cazul in care institutia competentd a unui Stat Contractant solicitd ca persoana care
are domiciliu sau resedinta pe teritoriul celuilalt Stat Contractant si care beneficiaza
sau solicitd prestatii in temeiul Acordului sa fie supusa expertizei medicale, aceasta
expertiza va fi efectuata de cétre institutia celuilalt Stat Contractant in corespundere cu
regulile pe care aceasta le aplica si pe cheltuiala instituiei care solicitd examinarea.

Institutia competenta a unui Stat Contractant va rambursa, fard intdrziere, orice sume
datorate in temeiul prezentului articol, ca urmare a prezentdrii de catre institutia
competents a celuilalt Stat Contractant a unui raport detaliat al cheltuielilor.



Articolul 12
Agravarea bolii profesionale

(1) Dacd persoana asiguratd a desfdsurat o activitate care ar fi putut agrava boala sa
profesionald in cel de-al doilea Stat Contractant, asiguratul va furniza informatia
institutiei competente a celui de-al doilea Stat Contractant cu privire la prestatiile care
i-au fost stabilite anterior in legatura cu boala sa profesionala. Institutia competents a
primului Stat Contractant va informa institutia competentd a celui de-al doilea Stat
Contractant despre gradul de incapacitate de muncé/capacitate de munca in baza caruia
i-au fost stabilite prestatiile, la solicitarea acesteia. Mai mult, aceasta va transmite
raportul si documentele medicale referitoare la determinarea bolii profesionale.

(2) Institutia competentd a celui de-al doilea Stat Contractant va informa institutia
competentd a primului Stat Contractant despre suma prestatiei suplimentare care va fi
platita persoanei vizate. Institutia competentd a celui de-al doilea Stat Contractant va
plati direct aceastd prestatie suplimentara.

Articolul 13
Prelungirea dreptului la prestatii

In scopul prelungirii dreptului la o prestatie, institutiile competente ale Statelor Contractante
pot solicita beneficiarului si depund o declaratie care si confirme ca beneficiarul este in
viatd, autentificati in conformitate cu dispozitiile legale ale statului de domiciliu al
beneficiarului.

Articolul 14
Schimb de date statistice

Organismele de legaturd ale Statelor Contractante, anual, la 31 decembrie, fac schimb de
date statistice privind numdrul certificatelor emise in temeiul articolului 5 al prezentului
Aranjament Administrativ si privind platile efectuate cétre beneficiari in temeiul Acordului.
Aceste date statistice vor contine numéarul beneficiarilor §i suma totald a prestatiilor platite,
fiind indicat tipul prestatiilor platite in baza Acordului. Datele statistice vor fi transmise pe
formularul convenit de cétre organismele de legétura.

Articolul 15
Solutionarea diferendelor

Eventualele diferende care pot rezulta din implementarea prezentului Aranjament
Administrativ vor fi solutionate de cétre autoritatile competente ale Statelor Contractante
prin consultdri directe.
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Articolul 16
Modificarea Aranjamentului Administrativ

Prezentul Aranjament Administrativ poate fi modificat sau completat prin Protocoale
separate la infelegerea reciprocd a autoritatilor competente ale Statelor Contractante, in
conformitate cu procedurile legale interne.

Articolul 17
Intrarea in vigoare

Prezentul Aranjament Administrativ intra in vigoare la data intrérii in vigoare a Acordului si
va raméane in vigoare pe perioada valabilititii Acordului.

'~ imtocmit la Chisindu la 5 mai 2017, in doua exemplare originale, fiecare in limbile roména,
turca si engleza, toate textele fiind egal autentice. In caz de divergente de interpretare, limba
englezd va prevala.

PENTRU PENTRU
AUTORITATEA COMPETENTA A AUTORITATEA COMPETENTA A
REPUBLICII MOLDOVA REPUBLICII TURC

Dr'’. Mehmet MUEZZINOGLU
Ministrul Afacerilor Externe Ministrul Muncii
si Integriirii Europene si Securitatii Sociale




